Lammbhults Design Group.

Styrelsens redovisning av ersattningskommitténs utvardering av
ersattningar till ledande befatthningshavare m.m.

Ersattningskommittén har bland annat till uppgift att folja och utvardera (i) program fér rérliga
ersattningar for bolagsledningen, (ii) tilldmpningen av gallande riktlinjer for ersattningar till VD
och andra ledande befattningshavare samt (iii) gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i bolaget. Styrelsen far harmed enligt dvergangsregeln till punkt 10.3 i
Svensk kod foér bolagsstyrning Iamna féljande redovisning av resultatet av
ersattningskommitténs utvardering.

Riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare
beslutades vid arsstamman 2019. Med ledande befattningshavare avses de personer som
under 2019 har ingatt i koncernledningen.

Ersattningskommittén har, i enlighet med sitt uppdrag, I6pande foljt och utvarderat bolagets
program for rorlig ersattning till VD och andra ledande befattningshavare samt gallande
riktlinjer for ersattning till VD och andra ledande befattningshavare. Ersattningskommittén har
konstaterat att bolagets program for rorlig ersattning har varit andamalsenliga samt att
gallande riktlinjer for ersattning till VD och andra ledande befattningshavare har tillampats pa
ett korrekt satt samt uppfyllt sina syften och fungerat val. Ersattningskommittén har ocksa
foljit och utvarderat de ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer som finns i bolaget, och
funnit att dessa ar marknadsmassiga och val avvagda.
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